PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
: A"A GABINETE DA PRESIDENCIA (GABPRES)
BJ‘ET{J DEPARTAMENTO DE GOVERNANCA, ESTRATEGIA E PLANEJAMENTO (DEGEP)

DIVISAO DE APOIO AOS ORGAOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS (DICOL)

COMITE GESTOR REGIONAL DA POLITICA DE ATENGAO| ATA DE REUNIAO
PRIORITARIA AO PRIMEIRO GRAU DE JURISDICAO N° 03/2022

Data: 30.05.2022 Horario: 16h Local: TEAMS

Dispensada a lista de presenca, estiveram presentes na reunido, realizada por meio

virtual, através do aplicativo Microsoft TEAMS, os seguintes membros e convidados:

= Presidente do Comité:

Desembargador Werson Franco Pereira Régo;

= Membros representantes da Administracdo Superior:

Juiza Fernanda Xavier de Brito, Auxiliar da Corregedoria e representante da
COGEP;

= Membros representantes das Comissoes e Classes:

Juiz Gilberto de Mello Nogueira Abdelhay Junior, representante da COPAE;
Juiz Joao Felipe Nunes Ferreira Mourao, representante da COPAE;

Juiza Camilla Prado, representante da AMAERJ;

= Membros eleitos por votacao:

Juiz Leonardo Cardoso e Silva, magistrado eleito pelo Orgédo Especial;

Sr. Alexandre Correa Carvalho, servidor eleito por votagao direta;

= Membros escolhidos pelo Presidente do Tribunal:

Senhora Maiba Silva Hargreaves Costa, escolhida a partir da lista de inscritos;

Convidada: Juiza Daniela Bandeira.

Ausentes justificadamente as Juizas Andrea Quintela e Rita Vergette e o Juizes
Pedro Antonio e Alberto Republicano. O Sr. Ramon Carrera informou que estava numa
palestra ao vivo.

O Des. Werson Régo inicia a reunido as 16 horas, agradecendo a presenca de
todos. Antes de debater o primeiro tema da pauta, o Presidente do Comité determina pela

expedicdo de oficio ao Sindicato solicitando a indicacdo de um novo representante para

este Comité, uma vez que o servidor Ramon Carrera sera afastado de suas atividades em

razdo de se tornar pré-candidato a Deputado Estadual. (Deliberagao 01)

A seguir, apo0s registrar a presenca dos membros do Comité, a reunido se inicia

com o seguinte item constante na pauta:
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1- Atualizagao sobre o andamento da criagao da central de execugao civel:

Com a palavra a Dra. Camilla Prado relembra que a proposta foi aventada em
reunido realizada entre os juizes da competéncia civel e, representando os magistrados,
abordou a questao na reunidao de marco deste Comité. Posteriormente, entrou em contato
com a Dra. Daniela Bandeira para relatar a questao, sendo informada que ja havia projeto
em curso, sob a condug¢ao do Desembargador César Cury.

A Juiza Daniela Bandeira, inicialmente, relata acerca da implementacao da central
de execugao civel no TRT da 12 Regido. Informa que buscara mais informagdes sobre a
implementagdo desse projeto. Sugere que seja elaborada uma pesquisa por meio da
criacao de um formulario no Google forms. Propde que essa analise venha a ser submetida
a avaliacao de todos os magistrados do 1° grau de jurisdigéo.

O Des. Werson Régo concorda sobre a necessidade da realizagcdo de uma
pesquisa a respeito da opinido dos juizes de jurisdigao de 1° grau sobre essa tematica.
Acrescenta que essa pesquisa auxiliara na coleta de dados concretos a ser apresentada
ao Presidente do Tribunal. Sugere que no momento de realizar a enquete aos magistrados
de 1° grau seja feita uma pequena apresentagcdo sobre o que é o projeto e suas
funcionalidades.

Em seguida, a Sra. Jacqueline Leite Vianna, Diretora da DICOL, propde que a
pesquisa seja realizada ndo apenas na capital, mas ampliada a todas as comarcas e que
haja indagacédo a respeito dos seguintes aspectos: (1) se os juizes sao favoraveis a
implementagdo das centrais de execugéao civel e, (2) em caso positivo, se 0s juizes sao
favoraveis a obrigatoriedade da atuagdo (remessa dos processos) das centrais de
execucao civel ou ndo. Apos a colheita dos resultados dessa avaliacdo, os dados deverao
ser encaminhados a Presidéncia do Tribunal.

A Juiza Daniela Bandeira reforca que buscara as informacdes no TRT da 1?2
Regido sobre o projeto de implementagédo das centrais de execugao civel para auxiliar na
elaboracdo da pesquisa e sugere que a deliberagdo acerca da aprovacado do texto do
formulario da pesquisa (texto de esclarecimento a respeito das centrais de execugao e
perguntas) seja realizada por meio virtual, para que ndo haja necessidade de marcar uma
nova reuniao.

Findos os debates, com anuéncia dos presentes, fica deliberado que:

e Dra. Daniela Bandeira buscara informacdes acerca da implantacido da

central de execucio civel no TRT da 12 Regido, encaminhando-as a DICOL

para fundamentacdo da pesquisa destinada aos magistrados de primeiro

grau. (Deliberagao 02)
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e Apods, a DICOL elaborara e encaminhara protétipo do formulario da pesquisa

aos membros, para deliberacdo em plenario virtual. (Deliberagao 03)

e (Caso aprovado pelo Comité, a DICOL encaminhara o formulario FORMS a

todos os magistrados do Primeiro Grau para inicio da votacdo eletrénica.
(Deliberacao 04).

e Cabera a DICOL encaminhar o link do formulario & Dra. Camilla Prado,

representante da AMAERJ e a Dra. Fernanda Xavier, representante da CGJ,

para promover ampla divulgacdo entre os Juizes de Primeiro Grau.
(Deliberagao 05).

2. Sugestoes de Aprimoramento da Prestacao Jurisdicional
O Des. Werson Régo acredita ser necessario analisar com mais atengdo as
propostas aventadas pelo MP, uma vez que parece haver propostas que nao sao atinentes

as atribuicdes do Comité. Em razido disso, sugere que todos os membros analisem as

propostas apresentadas pelo MP para ser debatida na proxima reunido. Em sequida,

delibera para que seja reincluido na pauta da proxima reunido as sugestdoes de

aprimoramento da prestacio jurisdicional, orientando, também, caso haja propostas que

fujam das atribuicbes deste Comité, que elas sejam encaminhadas aos respectivos

colegiados para que sejam dados os seus devidos andamentos. (Deliberagao 06 e 07)

3. Cartilhas de ergonomia:

A Sra. Jacqueline Leite Vianna relembra ao Presidente do Comité acerca de
uma deliberacdo pendente que versa sobre a disponibilizacdo, no sitio eletrbnico do
sindicato, de videos e cartilhas referentes a ergonomia. Na ocasido reforca que foram
enviados diversos e-mails sem haver nenhuma resposta e propde ao Des. Werson Régo
que seja dada perda de objeto da referida deliberagcdo pendente, o que foi autorizado pelo

Presidente do Comité e demais membros presentes.

4. Propostas encaminhadas a ESAJ:
Em relagao as propostas enviadas a ESAJ néo houve retorno. Des. Werson Régo

se compromete a entrar em contato com o Desembargador Fernando Cerqueira Chagas,

para verificar o andamento das propostas apresentadas pelo Comité por intermédio do
processo administrativo SEI n. 2022-06039004. (Deliberagao 08)

5. Contagem de prazos:
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Em seguida, a Sra. Jacqueline Leite Vianna informa que o processo sobre a
contagem de prazos sera tema da pauta da reuniao da COMAQ, a ser realizada no dia 23
de junho de 2022.

No que tange a contagem de prazos, o Juiz Gilberto de Mello afirma n&o ser
necessario criar um ato normativo com previsao expressa que verse sobre a contagem de
prazos a ser realizada em dias uteis, uma vez que o préprio Cédigo de Processo Civil ja
contém essa normatizagado. Sugere que seja realizada uma adaptagcédo no sistema DCP
para que possa ser realizada a contagem de prazos em dias uteis. Menciona, ainda, que a
contagem de prazos no DCP é feita apenas em dias corridos.

Sobre o PJe, o Juiz Gilberto de Mello n&o sabe informar como seria feita eventual
mudanga no sistema sobre a contagem de prazos, uma vez que o sistema é do CNJ. Sugere
que seja feito um questionamento a respeito dessa situagao da contagem de prazo no Pje
pela Juiza Daniela Bandeira, por ser membro do Comité do CNJ. Aborda, ainda, que sendo
a contagem de prazos realizadas em dias corridos no sistema PJe, que seja feita uma
comunicacao ao CNJ com o escopo de ser realizada uma eventual modificagédo no sistema.

O Des. Werson Régo expbde que as informagdes repassadas pela DGTEC
apontam no sentido de ndo ser viavel investir em algumas alteragdes do sistema DCP tendo
em vista ocorrer a migracao de forma gradual para o sistema PJe. Afirma, também, que
nem todos os prazos contabilizados pelo sistema apresentam natureza processual. Alega
que ha prazos internos e que esses prazos sao contados em dias corridos. Ressalta, ainda,
que a solucao dada pela COMAQ foi de ampliar o tempo de dias corridos para que eles se
equivalessem a contagem em dias uteis.

Apods a explicacdo do Presidente do Comité, o Juiz Gilberto de Mello informa
que o DCP nao esta em vias de ser substituido totalmente. Esclarece que o PJe esta sendo
implementado apenas nos processos novos. Pontua que ndo havera migracdo dos
processos ja existentes no DCP, para o PJe. Acredita que a convivéncia com o DCP sera
por mais 3 ou 4 anos. Salienta a importancia de ser realizado um investimento para que
seja feita essa alteragdo no sistema DCP, haja vista a cobrancga realizada sobre os juizes
no que tange aos prazos que n&o sao reais. Adverte que a contagem de prazos realizada
da forma que esta sendo implementada atualmente impacta no trabalho dos juizes e em
suas estatisticas cartorarias.

Quanto ao prazo de direito material, segundo relata o Juiz Gilberto de Mello, ndo
ha um controle efetivo pelo sistema sobre a contagem do referido prazo. Aborda que a
fiscalizagdo estatistica gerada pelo sistema trata de levantamento de prazos processuais.
Reforga, ainda, que ndo ha o controle pelo sistema da contagem de prazos de natureza

prescricional, decadencial e de prisdo, por exemplo.
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Ao final da fala do Juiz Gilberto de Mello, o Presidente do Comité sugere que

seja renovado o memorando &8 COMAQ apresentando as consideracoes feitas pelo Juiz

Gilberto de Mello. Além disso, determina que 0s memorandos sejam juntados no processo

SEl n. 2021-0690560, visto que entrara em pauta na proxima reunido da COMAQ.
(Deliberagao 09 e 10).

5. Assuntos diversos:

A Juiza Camilla Prado se referindo a pauta da ultima reunido, sugere que seja
avaliada com maior acuidade a questao sobre a lotacdo dos servidores na Administracao.
Pontua que mesmo tendo acesso ao levantamento dos numeros de servidores,
apresentados na planilha anexada na plataforma Teams pela Sra. Maiba Silva, por meio
do chat da reunido, é preciso ter um olhar mais cuidadoso sobre essa tematica. Abaixo,
segue planilha:

Justica Estadual em Numeros

Quadro de Pessoal Anual

TCEfet — Total de Cargos do Quadro Efetivo

Existentes 15.866

Pessoal do Quadro Efetivo

TPEfet2° — Total de Pessoal do Quadro Efetivo

na Area Judiciaria de 2° grau 1.233
TPEfetAe1° — Total de Pessoal do Quadro 7517
Efetivo na Area Judiciaria Exclusiva de 1° grau '
TPEfetTR — Total de Pessoal do Quadro Efetivo

. L . 23
na Area Judiciaria de Turmas Recursais
TPEfetAeJE — Total de Pessoal do Quadro
Efetivo na Area Judiciaria Exclusiva de Juizado 782

Especial

TPEfetAcJE1° — Total de Pessoal do Quadro
Efetivo na Area Judiciaria com Atuacéo 776
Acumulativa no 1° grau e Juizado Especial

TPEfetAdm — Total de Pessoal do Quadro

Efetivo na Area Administrativa 1.183

Pessoal que ingressou por cessao ou requisicao
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TPI2° — Total de Pessoal que ingressou por
cess&o ou requisicdo na Area Judiciaria de 2°
grau

18

TPIAe1° — Total de Pessoal que ingressou por
cessdo ou requisicdo na Area Judiciaria
Exclusiva de 1° grau

630

TPITR — Total de Pessoal que ingressou por
cessdo ou requisicdo na Area Judiciaria de
Turmas Recursais

TPIAeJE — Total de Pessoal que ingressou por
cessdo ou requisicdo na Area Judiciaria
Exclusiva de Juizado Especial

TPIAcJE1° — Total de Pessoal que ingressou
por cessdo ou requisicdo na Area Judiciaria
com Atuagao Acumulativa no 1° grau e Juizado
Especial

80

TPIAdm — Total de Pessoal que ingressou por
cessa0 ou requisicdo na Area Administrativa

250

Pessoal Comissionado sem Vinculo Efetivo

TPSV2° — Total de Pessoal Comissionado sem
Vinculo Efetivo na Area Judiciaria do 2° grau

301

TPSVAe1° — Total de Pessoal Comissionado
sem Vinculo Efetivo na Area Judiciaria
Exclusiva de 1° grau

TPSVTR — Total de Pessoal Comissionado sem
Vinculo Efetivo na Area Judiciaria de Turmas
Recursais

TPSVAeJE — Total de Pessoal Comissionado
sem Vinculo Efetivo na Area Judiciaria
Exclusiva de Juizado Especial

TPSVAcJE1° — Total de Pessoal Comissionado
sem Vinculo Efetivo na Area Judiciaria com
Atuacado Acumulativa no 1° grau e Juizado
Especial

TPSVAdm — Total de Pessoal Comissionado
sem Vinculo Efetivo na Area Administrativa

67

Tempo de Afastamento
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TAS2° — Tempo de Afastamento de Servidor da
Area Judiciaria de 2° Grau

4.573

TASAe1° — Tempo de Afastamento de Servidor
da Area Judiciaria Exclusivo de 1° grau

108.791

TASTR — Tempo de Afastamento de Servidor
da Area Judiciaria das Turmas Recursais

15

TASAeJE — Tempo de Afastamento de Servidor
da Area Judiciaria Exclusivo de Juizados
Especiais

8.305

TASACJE1° — Tempo de Afastamento de
Servidor da Area Judiciaria de 1° grau que
acumula funcdo em Juizados Especiais

9.805

TASAdm — Tempo de Afastamento de Servidor
da Area Administrativa

11.255

Auxiliares

TFAuxC - Total da Forca de Trabalho Auxiliar —
Conciliadores

702

TFAuxE — Total da Forga de Trabalho Auxiliar —
Estagiarios

4.778

TFAuxJL — Total da Forca de Trabalho Auxiliar
— Juizes Leigos

TFauxSP — Total da Forca de Trabalho Auxiliar
— Serventias Judiciais Privatizadas

TFAuxT — Total da Forga de Trabalho Auxiliar —
Terceirizados

TFAuxV - Total da Forga de Trabalho Voluntaria

TPS - Total de Pessoal que saiu por cessao ou
requisicao

39

Servin — Total de Servidores Inativos e
Instituidores de Pensao

7.730

TPEsc — Total de Pessoal das Escolas Judiciais
e de Magistratura

113

TPTIC — Total de Pessoal da area de tecnologia
da informacéao

81

Cargos em Comissao
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CC2° — Cargos em Comissao Existentes na

Area Judiciaria do 2° Grau 1.077

CCTRJE1° — Cargos em Comissao Existentes
na Area Judiciaria do 1° Grau, nas Turmas 4
Recursais e nos Juizados Especiais

CCAdm — Cargos em Comisséao Existentes na

Area Administrativa 291

Fungoes de Confianga

FC2° — Funcgdes de Confianca Existentes na

Area Judiciaria do 2° grau 246

FCTRJE1° — Funcdes de Confianga Existentes
na Area Judiciaria do 1° Grau, nas Turmas 4.063
Recursais e nos Juizados Especiais

FCAdm — Funcbes de Confianga Existentes na

Area Administrativa 486

RESOLUCAO CNJ 219/2016 - PRIORIZAGAO DO 1° GRAU

Dados Gerais 1° Semestre 2° Semestre

VCC2° - Valores Integrais dos Cargos em
Comissao Alocados na Area Judiciaria do 2° 6.554.092 6.554.092
Grau

VCCTRJE1° - Valores Integrais dos Cargos em
Comissdo Alocados na Area Judiciaria do 1°
Grau, nas Turmas Recursais e nos Juizados
Especiais

30.043 30.043

VCCAdm - Valores Integrais dos Cargos em

Comisséo Alocados na Area Administrativa 1.729.603 1.752.747

VFC2° - Valores Integrais das Fungdes de
Confianca Alocadas na Area Judiciaria do 2° 1.041.151 1.087.179
grau

VFCTRJE1° - Valores Integrais das Funcdes de
Confianca Alocadas na Area Judiciaria do 1°
Grau, nas Turmas Recursais e nos Juizados
Especiais

13.188.012 13.154.466

VFCAdm - Valores Integrais das Fungdes de

Confianga Alocadas na Area Administrativa 1.500.969 1.575.995

SaJudP2° - Total de Servidores que atuam na

Area Judiciaria do 2° Grau 1.506 1.606
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SaJudP1JETR - Total de Servidores que atuam
na Area Judiciaria do 1° Grau, dos Juizados 9.126 9.762
Especiais e das Turmas Recursais

ServAdmSET]I - Total de Servidores na Area
Administrativa, exceto os lotados nas escolas

. . , 1.310 1.288
judiciais e da magistratura e nas areas de

tecnologia da informacao

Ultimo ano utilizado para afericdo da média dos

o 2.020
casos novos do triénio
JUSTICA EM NUMEROS 2021
Total de Pessoal do Quadro Efetivo na Area 1.183

Administrativa

Em seguida, a Juiza Fernanda Xavier assevera que foi realizado um estudo de
lotagao de servidores da Corregedoria que atuam no setor administrativo do Tribunal e que
nao foi constatado excesso de pessoal. Salienta que ndo pode realizar um estudo com
maior abrangéncia para saber o quantitativo de servidores no 1° e 2° grau de jurisdigao
porque o sistema utilizado para fazer o levantamento desses dados estatisticos € limitado.
Informa que pode disponibilizar o acesso ao Comité, dos dados aferidos no estudo de
lotagao realizado pela Corregedoria.

O Des. Werson Régo menciona que sempre houve reclamagdes atinentes a
distribuicdo de servidores dentro dos gabinetes de juizes e dos gabinetes dos
desembargadores. Para melhor atender as necessidades, esclarece que o Presidente do
Tribunal aumentou o numero de auxiliares nos gabinetes e, mais recentemente, foi
aprovado pelo Orgéo Especial o novo plano de cargos e salarios dos servidores. Declara
que os feitos conquistados nesta gestdo sdo uma grande vitéria no ponto de vista
administrativo. Adverte sobre a necessidade da mudanca de cultura a ser implementada
nos juizos de 1° grau, no que diz respeito ao deslocamento de atribuigdes dos cartdrios
para os gabinetes. Reforca, ainda, que muitos trabalhos realizados nos cartérios podem
ser realizados pelo secretario do juiz, como ja ocorre no 2° Grau. Ressalta, também, que
nao se justifica manter um numero expressivo de servidores nos cartorios com o advento
do processo eletrdnico. Sugere que seja feita uma consulta a DGPES para saber se ha
algum estudo realizado ou em andamento sobre a analise da lotagcdo
necessaria/adequada para o 2° grau, a partir de um fluxo de produtividade. Nesse

sentido, foi deliberado acerca da elaboracdo de memorando a DGJUR e a DGPES sobre
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a_existéncia de estudo de lotacdo para o 2° grau ja realizado ou em andamento.
(Deliberagao 11 e 12)
Em seguida, o Juiz Gilberto de Mello relembra ao Presidente do Comité que na

ultima reunido perguntou ao Sr. Gabriel acerca do quantitativo de pessoas no setor
administrativo e a resposta foi em torno de 1.183 pessoas. Aduz que esse numero estaria
em conformidade com a Resolugdo n. 219 do CNJ. Narra que existem muito mais cargos
no 2° grau e na administragdo do que existem em relagao a jurisdicdo de 1° grau. Salienta,
ainda, que mesmo com a criagcédo do quinto e do sexto secretario os numeros de servidores
nao se equalizam. Também relembra que realizou uma indagagao ao Sr. Gabriel a respeito
do numero total de servidores na jurisdi¢do de 1° grau, que na ocasiao foi dito que seria em
torno de 8.500 servidores. Adverte que existem 2.000 cargos criados e vagos. Acrescenta
que houve uma decisdo administrativa de valorizagdo do servidor, porém, esclarece que
para efetivar essa decisao € necessaria a diminui¢do da quantidade de servidores para que
possa majorar os salarios, ajustando-se a nova politica de valorizagao de servidores.
Todavia, em linhas diametralmente opostas, salienta que a diminuicdo do numero de
servidores impactara nos servigos de cartérios e de gabinetes, devido ao grande volume de
processos.

Em continuidade, o Juiz Gilberto de Mello ressalta que ndo esta fazendo uma
critica ao novo Plano de Cargos e Salarios, mas apenas evidenciando a situagcdo-problema
acerca da limitagdo de preenchimento de cargos vagos e na sobrecarga de servigos.
Ressalta a necessidade de integrar o cartério ao gabinete. Registra que quando soube do
quantitativo de numeros de servidores que atuam no ambito administrativo ficou surpreso,
uma vez que o numero apresentado (1.183 servidores) ndo é tdo expressivo como se
esperava.

A Juiza Fernanda Xavier acredita que o Tribunal precisa repensar duas politicas:
a de pessoal e da informatica. Isso porque as referidas politicas andam juntas. Realga que
€ importante pensar nas inovagdes tecnoldgicas ajustando com as adaptagdes pertinentes
a gestao de pessoas dentro do Tribunal.

O Des. Werson Régo enfatiza que ha departamentos no Tribunal que trabalham
com déficit de pessoal. Citou inclusive a DGTEC como exemplo. Aborda a questao de ser
feito um estudo acerca da implementacgao de inteligéncia artificial nos gabinetes. Também
pontua acerca das limitagdes apresentadas pelo CNJ, as quais restringem a autonomia do
Tribunal no tocante a tomada de decisées no ambito da politica de informatica. Esclarece
a importancia com o didlogo a ser realizado com o CNJ, na medida em que forem sendo
constatadas falhas no sistema PJe, a fim de buscar o aperfeicoamento do sistema de
processos eletronicos. Nesse ponto da reunido, o Presidente do Comité sugere que

quaisquer intercorréncias técnicas no sistema PJe sejam encaminhadas para o Presidente
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do Tribunal, por meio deste Comité e, apds, com a anuéncia da Presidéncia, seja elaborado

um expediente a ser direcionado ao CNJ.

A Juiza Camilla Prado reforga a necessidade de realizar pedido por escrito sobre

o estudo de lotacao de servidores que se encontram atuando no setor administrativo no 2°

grau.

Por fim, o Des. Werson Régo ratifica a necessidade de encaminhar o pedido a

DGPES e a DGJUR, conforme ja deliberado.

Nada mais havendo, e conforme previamente estabelecido, o Presidente do

Comité designa a proxima reunido para o dia 27 de junho de 2022, as 16 horas.

(Deliberagao 13)

Desembargador WERSON FRANCO PEREIRA REGO
Presidente do Comité Gestor Regional da Politica de Atencgéao Prioritaria ao Primeiro Grau

de Jurisdicao

Deliberagoes Responsavel \ Prazo
Minutar oficio ao Sindicato solicitando a indicagdo de um novo
representante para o Comité, uma vez que o servidor Ramon
01 DICOL imediato
Carrera sera afastado de suas atividades em razédo de se
tornar pré-candidato a Deputado Estadual.
Buscar informagbes acerca da implantagdao da central de
execucao civel no TRT da 12 Regido, encaminhando-as a
Dra. Daniela
02 |DICOL para fundamentagdo da pesquisa destinada aos ] -
Bandeira
magistrados de primeiro grau (texto de apresentagdo da
pesquisa).
Apbs a
03 Elaborar e encaminhar protétipo do formulario da pesquisa aos DICOL apresentagao dos
membros, para deliberagao por plenario virtual. dados da
deliberacao 02
) . ) Apo6s aprovado o
Encaminhar formuldrio FORMS a todos os magistrados do ) _
04 o o ~ . DICOL texto (deliberagdo
Primeiro Grau para inicio da votagéo eletrbnica. )
anterior - 03)
Encaminhar o link do formulario a Dra. Camilla Prado, Cumprir
05 representante da AMAERJ e a Dra. Fernanda Xavier, DICOL concomitantemente|
representante da CGJ, para promover ampla divulgagéo entre com a deliberagao
os Juizes de Primeiro Grau. anterior - 04
Analisar as propostas apresentadas pelo MP para ser debatida Membros do
06 Proxima reuniao
na proéxima reuniao. Comité
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Incluir na pauta da préxima reunido as sugestbes de Préxima reuniao
07 ] o DICOL
aprimoramento da prestacao jurisdicional.

Entrar em contato com o Desembargador Fernando Cerqueira
Chagas, para verificar o andamento das propostas Presidente do . .
08 . ) o o Proxima reuniéo
apresentadas pelo Comité por intermédio do processo Comité

administrativo SEI n. 2022-06039004.

Aprovada a ata,

09 Minutar memorando a COMAQ, apresentando as DICOL imediato
consideragdes feitas pelo Juiz Gilberto de Mello.

Juntar o memorando (deliberacdo 09) no processo SEl n° Logo apds o
10 |2021-0690560 e encaminhar para a COMAQ, caso 0 processo DICOL memorando ser
nao esteja nessa unidade. aprovado

Aprovada a ata,

11 Minutar memorando a DGPES sobre a existéncia de estudo de DICOL imediato

lotagdo para o 2° grau, ja realizado ou em andamento.

Aprovada a ata,

12 Minutar memorando a DGJUR sobre a existéncia de estudo de DICOL imediato

lotag&o para o 2° grau, ja realizado ou em andamento.

13 |Enviar convite para a proxima reunigo a ser realizada no dia 27 DICOL Aprovada a ata, 5

de junho de 2022. dias

Deliberag6es Encerradas Ata de Origem

Encerrar o processo por perda de objeto que versa sobre a

1 deliberagdo pendente que acerca da disponibilizagdo, no sitio Ata n® 05/2019 Perda de
eletrdnico do sindicato, dos videos e cartilhas referentes a Objeto
ergonomia.

CERTIDAO

Certifico que a presente Ata
foi aprovada eletronicamente em
07/06/2022

Carlos Tubenchlak
Chefe de Servigo do SEATE

COMITE GESTOR REGIONAL DA POLITICA DE ATENGAO PRIORITARIA AO PRIMEIRO GRAU DE JURISDIGAO — ATA N° 03/2022 (DSS) 12



